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Denna presentation:

e utgdr fran
forbundsmotes-
beslut 2000 — 2024

« handlar om resan

distrikt till regioner

« och demokratiska
utmaningar




Forbundsfornyelse

- Forbundsfornyelseprojekt pabdrjas i slutet av 90-talet

« 2000 far styrelsen i uppdrag att gora en "total

dversyn av nuvarande organisation och foresla
férandringar”.

Varfor behover man gora detta?

Alla gymnastikforeningar ska
erbjudas likartad service och sa ar
det inte idag.

Distriktsorganisationen ska vara
flexibel och anpassad till
foreningarnas behov.

Resurser ska utnyttjas effektivt.




2002 ar ett viktigt ar!

Har laggs grunden for de demokratiska principer som galler idag.

Demokrati il ¥))Regionindelning

Fram till och med FM 2002 anvindes ~— Verkar vara forsta forandringen for distrikten.
representativ demokrati = varje
distrikt hade 1 rost/3 000 medlemmar
| forening

Majlighet att ha distrikt som inte foljer RFs
distrikt infors i stadgarna = lagger grunden for
storre regioner som inte ar lansvisa.

Vid FM 2002 beslutades om .
direktdemokrati = varje forening hade Vem gor vad?

1 rost/500 medlemmar fr.o.m FM 2004 Fragor om kompetensnatverk som kan

Distrikten tog hand om de rdster som innebadra att SvGF tar 6ver arbetsgivaransvaret

inte foretraddes av sin forening. for distriktspersonal lyfts. Inga beslut fattas,
men FM staller sig bakom den tanken.




2004 ar ett mellanar...

- Inga forslag fran forbundsstyrelsen

« GF Sodermanland motionerar i tvd motioner om dels
distriktens roll — nu nar det ar sa latt att kommunicera
hamnar distrikten utanfor nar mycket kommunikation sker
direkt mellan forbundet och foreningar, vilken blir da
distriktens roll? — och dels om att all administration bor ske
centralt och de anstallda vara anstallda centralt och
placerade regionalt.

- Bdda anses besvarade i och med att forbundsstyrelsen
hanvisar till den pagdende utredningen.




2006 — det borjar handa saker 'S

¥
e

FS far i uppdrag att 3 nya distrikt har bildats Inriktningsbeslut:
aterkomma vid FM 2008 sedan 2002 — distrikten har SVGF: arbetsgivare

med forslag till regional fattat sina egna beslut, finns
organisering inga FM-beslut. Regioner: arbetsledare

Inriktningsbeslutet pekar mot
6 regioner 2008.




2008 — ett steg fram, tva tillbaka... Eller kanske inte anda!

Forbundsstyrelsens forslag:

¥
e

De nya distrikten ska 7-8 nya distrikt foreslas Arbetsgivare ar

fortsatta vara egna antingen SvGF eller
juridiska organisationer distriktet — distriktets
med egen styrelse och styrelse far valja

stadgar



Vad hande?

« Eftersom beslutet kraver stadgeandring
kravs 2/3 majoritet = 916 roster
« FS forslag far 903 roster
« Avslagsyrkande far 443 roster
» 28 nedlagda roster

» Forbundsstyrelsen redovisar att de
fortsatter arbetet och aterkommer 2010
med nytt forslag.

Alla utom de tva sista kommer fran GF Malardalen

Ett stort engagemang i demokratifrdgor méarks dock! Foljande motioner
behandlas:

Distrikten ska inte langre automatiskt f& overta foreningars réster om
féreningen inte narvarar — utredning tillsatts
Mbjlighet att delta i FM utan kostnad fér féreningen — anses besvarad

Minska resurserna pa centrala kansliet och flytta éver dem till distrikten
— avsl3s
SvGF arbetsgivare for all distriktspersonal — anses besvarad iom

proposition om regioner
Foreningarnas medlemmar ska vara medlemmar direkt i forbundet for

okad moijlighet till direkt sponsring — avslas, tilldts inte i RF

SvGF ska kunna skicka in motioner till distrikts och féreningars
arsmoten — avslas

Malardalen fungerar redan som en region och vill kallas det, inte
distrikt — avslds

Stadgeandring s3 att inte FS-ledamoéter kan ingad i valberedningen —
bifalles

Infora suppleanter i FS — avslas

Valberedningssamordnare férbereda val av valberedning — bifalles
Ta bort forbundsmotet och jobba i langre demokratiska processer
istallet - avslas



2010 — ANTLIGEN!
J05

NS

De nya regionerna ska vara egna juridiska - 8 regioner med nuvarande indelning och - Ekonomiskt stéd fr&n SVGF efter vars och ens
organisationer med egen styrelse och egna namn, med undantag fér GF Uppsvenska som i forutsattningar
stadgar detta beslut hette GF Ovre Mellansverige _ :
: . . e : *  Arbetsgivaransvaret rekommenderas ligga hos
Aktiv handling kravs for att representeras vid . g8 |8ngt tillbaka som den digitala tillgingen p& SVGF, arbetsledning hos regionstyrelse
FM = regionerna far inte langre Gverta protokoll strécker sig (2000) har beslut om
Gverblivna” roster verksamhetsplan/Gymnastiken Vill haft

foljande tvd att-satser:

att uppmana distrikten/regionerna att anta Gymnastiken Vill
som riktlinje vid faststdllandet av respektive distrikts

Regionerna tilldelas i stallet 10 réster vardera
for att sakerstdlla den geografiska spridningen

bland de rostande handlingsplaner, samt
- . » ,_ . . ,_ . . att rekommendera Gymnastikférbundets medlemsféreningar
Forenlng kan dverlamna sin rostratt till att anta Gymnastiken Vill som riktlinje vid faststallandet av

rostberéttigat ombud frdn annan forening 72 NG SUTERIE el g Splelie

Ombud kan representera med obegransat
antal roster (detta verkar ha diskuterats livligt,
FS foreslog max 25)




O

Vision 2020 antas

Vad hander sen?

Juridisk namnd och
Gymnastikombudsman
infbrs

Medlemsfdreningarna
alaggs att folja
uppforandekoden

Utvecklingsmodell

Efter motion fran tvad
regioner tillsatts utredning
kring forutsattningar for
Okat ideellt engagemang
och samverkan.
Motionarerna menar att
visionen om "Ett forbund”
inte langre galler.

Centralt kansli blir
nationellt!

Efter motion fran en
region uppdras &t FS att till
FM 2020 presentera
konkret forslag for att
utveckla GFs ekonomiska
och personella resurser for
att sakerstalla jamlik
utveckling av Svensk
Gymnastik i hela landet

Pandemi och darfor helt
digitalt méte

Strategi 2028 antas

I samband med det tas
beslutsformuleringen om
att uppmana regionerna
och rekommendera
medlemsfdreningarna att
anvanda forbundets
beslutade dokument som
utgdngspunkt for egna
handlingsplaner bort.



Motion om foreningarnas tillgang till
stéd fran regionen besvaras med
hanvisning till den genomlysning som
pdgadr efter beslut 2018

Omfattande stadgedversyn

Strategisk inriktning Lillsved

Inga drenden som berdér regionerna
hanterades

Sedan beslutet om regioner 2010 och
férandringen i foreningsrepresentation
marks forstds en markant minskning i
antalet roster, men det marks ocksd en
tydlig 6kning i bade antalet och andelen
motioner som kommer direkt fran
foreningar, dar det fére 2010 endast
forekom i ndgot enstaka fall och inte vid
varje FM och det fran 2012 och framat
ar flera motioner vid varje FM och ofta
fler an motionerna fran regioner.
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