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Verksamhetsinriktningen syftar till att nd malen i den strategiska planen. Vi kan konstatera att de
onskade lagena och fornyelseresornas inriktning genomsyrar stora delar av Gymnastikforbundet
Norrs verksamhet.

Utifran ett nuldge, som finns i den fullstindiga verksamhetsinriktningen for Svensk Gymnastik, listas
ett antal punkter och omraden som Gymnastikforbundet Norr under perioden 2025-2026 aktivt ska
arbeta med.

Traning

* Fokuserat och malinriktat arbeta for 6kad inkludering sa att nya malgrupper kan hitta till

Gora riktade insatser for att bevara och starka traningsverksamhet med fokus pa svagare discipliner.

gymnastiken. Med visionen om att vi ska vara en region som bedriver paragymnastik pa flera
hall satter vi upp det kvantitativa malet om att det 2026 ska finnas paragymnastik likt Alla Kan
Gympa i bade Norr och Vasterbotten.

* Undersoka mojligheten till att ta del av projektet Idrottsklivet.

o Starka samarbetet ytterligare mellan skolor i norr och gymnastiken for att bl.a. fortsatta positioner-
ingen inom grundmotorisk traning. Vi vill erbjuda kompetensutveckling for idrottslarare,
forskolepersonal samt 6vrig personal som bedriver idrott i grundskolan.

e Undersoka mojligheten till att bli arrangor for ett storre traningsevent for alla aldersgrupper.

* Uppmuntra foreningar till att utveckla uppvisningsgymnastiken.

* Motivera och stotta regionens kommittéer till att utveckla tavling, sa val genomforande som av
nya tavlingsformer.

* Sikerstalla ett adekvat antal utbildade domare samt utoka antalet regionala domarutbildare.

e Verka foOr att fa regionala representanter i de nationella kommittéerna.

Utbildning och kompetensutveckling

¢ Utifrdn nya larplattformen sdkerstélla att vara kursdeltagare ska fa basta mojliga forutsattningar
for att ta till sig nya kunskaper.

* Flexibelt och ekonomiskt smart kunna arrangera kurser pa platser dar de behovs, da med
forutsattning att fler utbildare utbildas inom regionen.

* Mojliggora kompetensutveckling samt inspirationsdagar utdver forbundets kursutbud.

* Blibattre pa att stimulera vara foreningar till att samverka och utnyttja RF-SISUs utbildningsmaterial
och kurser.

Kommunikation

Extern kommunikation
¢ Tamer plats i media.

e Sarskilt lyfta fram den grundmotoriska traningen, trygg och bra gymnastik samt inkludering och
darmed fortsatta starka varumarket Svensk Gymnastik.

* Borja kartlagga och dokumentera hur mycket vi syns i media i Norr och Vasterbotten.

Intern kommunikation
* TFortsatta forhalla oss till vdr kommunikationsplan med ambition om utveckling och storre
genomslag.

e Lyfta vara egna verksamheter mer i Some och andra sammanhang.

e Oka kommunikationen och dialogen med vara kommittéer och arbetsgrupper for att férenkla
arbetsfloden samt starka “vi-kanslan”.

Foreningsstod

* Vara foreningarnas bollplank och stod. Starka dialogen och vardet oss emellan.

e (Gora insatser for att fler ska ta del och jobba aktivt med:
— Gymnastikens styrelsehandbok
— Anvisningar for barn - och ungdomsgymnastik
— Gymnastikens ledarskap organisationsledare



